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Las condiciones econdmicas del pais y el desarrollo de una economia global han llevado a
gue el Estado como responsable del bienestar de sus ciudadanos busque eimplemente
nuevas estrategias que estimulen el crecimiento econdémico més alla de generar puestos de
trabajo. Es ahi, donde la Ley 1014 de 2006 adquiere gran importancia, ya quebusca
estimularelfomentodelaculturadelemprendimientoque motive alas personasapensar
yacrearnuevas empresas que les brinden bienestar a ellos y al entorno, mejorando sus
condiciones deviday al mismo tiempo generando puestos de trabajo dignos. Lo anterior
redundara en una sociedad mas competitiva.

Laactitud positiva hacia la creatividad parte de una actitud positiva hacialavida, hacialo
gue se hace, lo que se suefia, lo que se desea, hacia nuestros semejantesy en general, hacia
todo lo que nos rodea (Tarapuez Chamorro, 2008).

Esporestarazénque el espacioacadémicode Emprendimiento, se enfocaen el proceso
creativo e innovador, el cual desarrolla potencialidades del estudiante y una actitud positiva
gue permita avanzar, transformar, mejorar, solucionar, progresar, corregir, renovar,
perfeccionar, desarrollar y/o innovar una situacién, un proceso, un producto, organismo o
entorno.

Los estudiantes comprenden de manera significativa las nociones basicas del
conocimiento de emociones y su manejo en contextos inter e intrapersonales
aplicando los conceptos basicos abordados en el curso para la solucion efectiva de
situaciones conflictivas y/o generadoras de crisis en los diferentes contextos de
socializacion, a través del desarrollo de competencias interpersonales orientadas al
razonamiento critico — constructivo y al compromiso ético.
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Temas de estudio en la Actividades Pondera
unidad evaluativas cion

Componente 1 Resultados de aprendizaje

1. Proceso creativo y sus
principales metodologias

a) Concepto
Representacion

i 0,
b) Estrateg[as dpa(rjala creativa casos 40%
generaciondeideas o innovacion
de negocio.
2. Definicion de proyecto
. Implementa metodologias empresarial. Taller
g”'did 1 y técnicas de generacion de 2) Conceptos Planteamiento de 40%
Construyasu ideas de negocios para p Estrategias
idea de negocio . . .
convertir la idea en un b) Proyecto deVida
proyecto empresarial. ¢) ProyectoProductivo
3. Identificacién de Participacion en 20%

g foros
factores de éxito para

calificar la creatividad e
innovacion en los
proyectos.

a) FactoresPersonales

b) Factores Sociales
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Componente

Unidad 2
Organice la
empresa

Unidad

Unidad 3
Formalice su
empresa

Resultados de
aprendizaje

Propone ideas de
negocio

emprendedoras que
dan origen a negocios
en los ambitos
personal, empresarial
ysocial aplicablesasu
entorno,

Resultados de
aprendizaje

Plantea ideas intra-
emprendedoras que
aporten valor agregado
al posicionamiento y
competitividad de la
empresa.

Selecciona y formulauna
idea empresarial en
términos de un modelo
de negocio.

3

Temas de estudio en la
unidad

Estudio decasos

a) Analisisdecasosde
emprendimiento.

Toma dedecisiones

a) ¢Quéson?

b) TDenelproceso
emprendedor.

Soluciénde problemas

a) Dificultades durante el

proceso de
emprendimiento.

Temas de estudio en la

unidad

¢Deddnde surgenlas
ideasde negocios?
a) FactoresPersonales.
b) Factores Sociales.
c) FactoresCulturales.
¢,Cualeselcontextodela
basqueda?
a) Contextoeconoémico.
b) Contexto politico.
Fuentes personales,
sectoriales,informacion
demogréfica, experiencia
laboral, informacion del
mercado, tecnologia,
entre otros.
a) Fuentesde
emprendimiento por
sector.

Actividades
evaluativas

Taller Estudio de
Mercado

Andlisis de
empresarial

caso

Participacion en los
foros

Actividades
evaluativas

Taller: Elementos
técnicos, juridicos y
administrativos del
proyecto

Video socializacion
proyecto de
emprendimiento

Porcentaje

40%

40%

20%

Porcentaje

40%

60%
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