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CARACTERIZACION INTERNACIONAL CURRICULAR DEL PROGRAMA DE CONTADURIA
PUBLICA.

El presente informe da cuenta del proceso realizado en aras de internacionalizar los
programas académicos proximos a ofertar por parte de la Universitaria Virtual
Internacional. No sin antes aclarar el concepto de internacionalizacién del curriculo que se
adoptd, juntamente con su importancia para la calidad educativa de nuestra Institucion.

Como lo plantea la Dra. Jocelyn Gacel Avila (2009), la internacionalizacién del curriculo es
la tarea mas compleja de la internacionalizacidn, y esto se debe a que incluye diversos
temas como movilidad, perfil y docencia de los profesores, y el que consideramos mas
importante, la adaptacién de nuestros programas curriculares de acuerdo con las
tendencias internacionales.

La internacionalizacion de los planes de estudio de acuerdo con las tendencias
internacionales, es una parte indispensable dentro del proceso de internacionalizacién, ya
que aporta a la formacién de los estudiantes como ciudadano global, con capacidades y
conocimientos para desempeifiarse laboralmente en un mundo globalizado, asumiendo un
componente intercultural e interdisciplinario que se pretende desarrollar a lo largo de la
carrera.

Asi mismo, aporta a la calidad en la educacidn superior en la medida en que los programas
curriculares contardn con un componente internacional que los hace mds competitivos en
escenarios internacionales, alcanzando estandares de calidad a ese nivel que faciliten la
movilidad, el reconocimiento de titulos y doble titulacién en los estudiantes.

Es asi que desde la Direccion de internacionalizacién se ha construido la metodologia para
establecer relaciones, tendencias y algunas diferencias entre los planes de estudio a nivel
internacional. Para llegar a esta metodologia fue necesario tener en cuenta dos fuentes de
conocimiento, uno de ellos procedente de la Universidad Nacional de Colombia y el otro
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procedente del aprendizaje adquirido en la Universidad de los Andes, adaptandolos al
presente andlisis.

En el documento procedente de la Universidad Nacional se identificaron fuentes de
informacién internas y externas, cada una con sus caracteristicas, adicionalmente se
hallaron varias tipologias que describian medios de informacidn, con su objeto de estudio,
variables, métodos y objetivos.

A continuacién, se seleccionaron los criterios para el analisis de tendencias, los cuales
contenian los lineamientos metodoldgicos para dicha tarea.
Los lineamientos se dividen en las siguientes fases:

e Fase 1: Planeacidn e identificacidn de necesidades.

e Fase 2: Identificacion, busqueda y captacion de informacién.
e Fase 3: Organizacién, depuracion y analisis de la informacion.
e Fase 4: Procesos de comunicacién y toma de decisiones.

Fase 1: Planeacién e identificacion de necesidades.

Para esta fase se establecieron los siguientes parametros:

» Objetivo: Comparar el plan de estudios del programa de Contaduria Publica de la
UNIVERSITARIA VIRTUAL INTERNACIONAL con programas similaresy afines a nivel
mundial.

» Determinacion de fuentes de informacion a consultar.

» Se escogerdn las 5 IES mas afines a nuestro programa en cada regién, segin
informacién de los rankings mundiales al respecto.

» Establecimiento de metodologia de muestras heterogéneas o variacion maxima,
gue son (Pinero, 2012) elegidas para dar imagen detallada de un fendmeno
particular.
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Fase 2: Identificacion, busqueda y captacion de informacion

Fue asi como se investigaron universidades de EE.UU, Europa, México, Asia vy
Latinoamérica que contuvieran el programa académico de Contaduria Publica,
seleccionando a una universidad por cada sector geografico.

En este orden de ideas, se seleccionaron las siguientes Universidades:

e University of Texas at Austin — EE.UU

e Universidad Nacional Autonoma de México
e Universidad de lllinois urbana-Champaign
e University of Edinburgh — Europa

e University of Hong Kong - Asia

El nombre de las carreras de cada una de estas universidades son las siguientes:
e Contabilidad BBA— University of Texas at Austin
e Llicenciatura en contaduria — Universidad Nacional Autdnoma de México
e Contabilidad — Universidad de lllinois urbana-Champaign
e Accounting— University of Edinburgh
e Accounting- University of Hong Kong

Se realizd una investigacidn para cada una de estas universidades y asi poder plasmar la
estructura curricular de cada programa.

Con esta informacidn se realizé una matriz donde se especifica el nombre de la universidad,
el nombre del programa, el énfasis de la carrera, la duracidn, las salidas profesionales, asi
como el numero de créditos.
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Analisis por Programa

Para realizar este analisis fue necesario ordenar la informacion, sintetizarla y etiquetarla en
tres grupos; tedrico, practico y tedrico-practico. Vale la pena aclarar que para resumir la
informacidn fue necesario mantener el lenguaje original de la fuente.

University of Texas at Austin cuenta con el programa en Contaduria Publica, el cual tiene
como énfasis capacitar contadores en términos generales para el servicio enuna amplia
variedad de organizaciones - publicas, privadas o sin fines de lucro. Para lograr este
objetivo bdsico, el programa ofrece al estudiante la oportunidad de adquirir
conocimientos sobre la gestion de los principios contables, matematicas, sistemas
contables y gestion de costos y finanzas; con el fin de adquirir habilidades utiles en la
gestién de cualquier organizacién. (Anexo 1)

Los estudiantes aprenderan Teorias y habilidades de la comunicaciéon oral aplicadas a
situaciones empresariales y profesionales, con el Estudio intensivo y practica en los procesos
de escritura, desde la invencidon hasta la redaccion, revision y edicién, tanto de forma
individual como colaborativa. Enfasis en elecciones retdricas efectivas; sensibilidad al
propdsito, disposicion, estilo y audiencia de la escritura. Centrarse en la escritura académica
como vehiculo para el aprendizaje, la comunicacion y el analisis critico.

Adicional se preocupa por temas de nivel universitario en algebra que incluyen funciones,
graficos, variacion, funciones definidas por partes, ecuaciones de lineas, ajuste de curvas
elementales, ecuaciones y funciones cuadraticas, sistemas de ecuaciones lineales y no lineales,
composicion de funciones, funciones inversas, funciones y aplicaciones exponenciales vy
logaritmicas relacionados con estos temas, incluyen: desigualdades lineales, vectores,
matrices, programacion lineal y probabilidad.
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es parte del programa de estudios de antecedentes histdricos y papel del derecho en los
negocios y la sociedad; principios generales del derecho de contratos, propiedad mueble,
transacciones garantizadas, ventas y papel comercial; el Cédigo Comercial Uniforme adoptado
en Texas y otros estatutos aplicables de Texas, Ventas y papel comercial; el Cédigo Comercial
Uniforme de Texas; la ley de agencia; formulacién y disolucion de organizaciones
empresariales; responsabilidad legal de los contables; regulacién federal de valores; seguro;
fianza; propiedad; testamentos, sucesiones y fideicomiso

También es parte del programa de estudios de antecedentes histéricos y papel del derecho en
los negocios y la sociedad; principios generales del derecho de contratos, propiedad mueble,
transacciones garantizadas, ventas y papel comercial; el Céddigo Comercial Uniforme adoptado
en Texas y otros estatutos aplicables de Texas, Ventas y papel comercial; el Cédigo Comercial
Uniforme de Texas; la ley de agencia; formulacién vy disolucién de organizaciones
empresariales; responsabilidad legal de los contables; regulacién federal de valores; seguro;
fianza; propiedad; testamentos, sucesiones y fideicomisos.

Contabilidad de costos financieros y orden de trabajo y procedimientos de costos de proceso.
Contabilidad de costes de gestion: planificacion, control y decisiones especificas de proyectos,
Principios contables para combinaciones de negocios, fusiones y consolidaciones, inversiones
en subsidiarias, preparacion de estados consolidados; transacciones entre empresas,
participaciones indirectas y mutuas.
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Universidad Auténoma de México cuenta con la Licenciatura en Contaduria, la cual tiene
una duracién de 4 afos y un total de 336 créditos. Se enfoca en la formacién de egresados
capaces de integrar y dirigir grupos hacia el logro de objetivos organizacionales a través de
la comunicacién, motivacién y supervision.

Adicionalmente, el egresado estarda en capacidad de desempeiiarse en todo tipo de
organizaciones, brindando asesorias en gestién contable empresarial, investigacion vy
desarrollo de tecnologias contables. (Anexo 2)

Se abordaran temas relacionados con la comprensién de la informacién financiera,
econdmica, estadisticas y desarrollo l6gico matematico, con el fin de sustentar la toma de
decisiones, ademas el alumno obtendrda un panorama general de las Tecnologias de la
Informacién y las Comunicaciones y su aplicacion a las organizaciones. Se aborda el disefio

y rediseno de estructuras organizacionales y procedimientos contables con el fin de simplificar
y lograr eficiencia en el trabajo.

Se desarrolla la capacidad financiera y contable en los estudiantes y el logro de objetivos
organizacionales en diferentes contextos y jerarquias, asi como la planeacidn y control para
integrarlos en sus funciones administrativas y contables. Los alumnos comprenden los
conceptos y técnicas fundamentales de tributacion para la vida empresarial;
adicionalmente, se abordan fundamentos de mercadotecnia, su utilidad y aplicacién en
organizaciones empresariales y los diferentes sistemas de informacién que se utilizan en
esta drea; se presentard el tema de costos como herramienta para la gestién financiera

Se toman en consideracidn los aspectos ambientales y la sustentabilidad de los proyectos
productivos, comerciales y/o financieros. Se profundiza en la administracién de los recursos
humanos y el presupuesto, desde una perspectiva estratégica. Por otro lado, se analiza la
cadena de suministro, tanto en el plano nacional como en el internacional y se analizaran
las caracteristicas principales de las organizaciones del sector social junto con sus
particularidades.
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Finalmente, los alumnos adquieren una cultura emprendedora capaz de comprender y
aplicar los conceptos y técnicas para el desarrollo de proyectos y creacién de nuevas
empresas, junto con la aplicacién de conceptos y técnicas de la administracidn estratégica
en diferentes tipos de organizaciones; asi como las metodologias para evaluar procesos de
inversion.

Adicionalmente, aprenden las principales técnicas de negociacidn tanto a nivel individual
como grupal con el fin de contribuir a los objetivos organizacionales; comprenden y aplican

estrategias de procesos, calidad, entre otros, con el fin de lograr una ventaja competitiva
en la empresa.

Universidad De Illinois Urbana-Champaign cuenta con el programa en contaduria Publica,
deuna duracion de 3 afos. Se enfoca en la gestion empresarial, con habilidades cognitivas
y técnicas para demostrar un alto conocimiento del liderazgo y gestion efectiva, creando
habilidades para ejercer el pensamiento critico en la resolucién de problemas con
habilidades intelectuales para presentar una exposicidn clara, coherente e independiente
de la gestidn. (Anexo 3)

En primer lugar, desarrolla una base para comprender y analizar cémo la informacién
contable es generada e interpretada por los tomadores de decisiones externos e internos.
Los estudiantes comenzaran por identificar la informacion transmitida en cada uno de los
estados financieros basicos y comprenderan la forma en que esta informacién es utilizada
por diferentes tomadores de decisiones externos. Luego, los estudiantes se centraran en
la informacidn utilizada por la administracidén, con énfasis en el andlisis para facilitar y
guiar la toma de decisiones, la planificacion y el control de la administracidn, Introduccién
a los principios de contabilidad de gestién, utilizados para facilitar y alinear las decisiones
internas tomadas por gerentes y empleados. Los temas incluyen herramientas y técnicas
analiticas para abordar problemas comerciales comunes, sistemas de informaciéon de
costos, presupuestos y sistemas de medicién del desempefio estratégico.
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Adicionalmente, Normas contables autorizadas actuales y aplicaciones a la practica
contable. Los temas no representan la gama completa de problemas de informes
financieros, pero se seleccionan en funcidn de la relevancia de la transaccién comercial
subyacente, la complejidad del tema, la coherencia del estandar aplicable con los
conceptos de informes subyacentes y la transferibilidad del estandar a otros problemas

contables, Las necesidades de las partes interesadas de contar con informacion confiable y
relevante sobre el desempefio de las empresas, asi como de los gerentes; intereses
econdémicos propios, influyen en la seleccién de los administradores de politicas contables
y métodos de informacidn financiera. Este curso examina de forma selectiva tanto la
investigacion académica como los estandares profesionales para centrarse en la medicion,
clasificacion y divulgacién de transacciones financieras. Los casos, la discusién en clase y
los proyectos de investigacion enfatizan el pensamiento independiente, los procesos
grupales y la comunicacién.

Se desarrollara el tema de estrategias corporativas, su formulacién e implementacion en
corporaciones y empresas, asi mismo desarrollara habilidades de liderazgo, incluyendo
temas de ética y responsabilidad social empresarial, se desarrollara la habilidad para reunir
e interpretar la informacion para la toma de decisiones. Por otro lado, se centrara en las
habilidades necesarias para la planificacién, el desarrollo y puesta en marcha de proyectos
empresariales e innovadores.

Finalmente, se ofrece a los estudiantes formacion basica para la recopilacién, descripciény
analisis de la informacidn cuantitativa en el ambito de los negocios, en gestidn contable y
ciencias financieras.
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University of Edinburgh cuenta con el programa en contaduria publica, cuyo objetivo
principal es la gestidon contable, para ello se examinan teorias y diferentes métodos de
gestion, explorando las relaciones entre las personas, las organizaciones y su entorno, asi
mismo el programa permite un enfoque amplio para su aplicacion o se puede centrar en
areas mds especializadas. (Anexo 4)

La estructura y el funcionamiento de las organizaciones empresariales contemporaneas,
mediante la aplicacién de conceptos y técnicas de las ciencias financieras. Adicionalmente
se introduce el tema administrativo, junto con su naturaleza, alcance y la utilizacion de la
informacién contable.

Por otro lado, se abordan los métodos de investigacidn para los negocios y las técnicas
cuantitativas, que incluira el uso de paquetes estadisticos en microcomputadoras, fuentes
de informacién de negocios, métodos de captura de datos, entre otros. Se analiza el tema
financiero, el cual cuenta con un analisis en el rendimiento de las inversiones financieras y
la administraciéon econdmica para la toma de decisiones en los negocios.

Se analiza el papel de la empresa multinacional y el proceso de la inversidon extranjera
directa, asi mismo se evaltan los diferentes tipos de estrategia de entrada en el mercado
de divisas, el régimen del comercio mundial y los diversos elementos que componen este
medio. Adicionalmente, se desarrollara en los estudiantes la comprensién de temas

Finalmente, se ofrece a los estudiantes formacion basica para la recopilacion, descripciéony
analisis de la informacidon cuantitativa en el ambito de los negocios, en administracion y
ciencias financieras.

Su objetivo principales proporcionar en los estudiantes las habilidades y conocimientos de
costos, Presupuestos, matematica financiera, mercadeo, financias, revisoria fiscal y
contabilidad con el fin de generar una gestidén contable eficaz en los negocios de alto nivel,
junto con una comunicacién verbal y no verbal persuasiva.
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Del mismo modo, se aborda el mercadeo y las estrategias utilizadas en el sector de servicios
financieros, junto con las problematicas que se presentan en esta industria. Por ultimo, se
desarrolla la comprensidon acerca del papel del contador en el proceso de creacién de
empresa y evaluacién de nuevas oportunidades; los métodos para la toma de decisiones en
condiciones de incertidumbre, junto con la teoria de la gestién contable

Los estudiantes tendran la oportunidad de desarrollar habilidades mediante la realizacion
de laestrategia de una empresa a través de casos practicos, para esto se les brindara a los
estudiantes un asesoramiento por parte de consultores de gestion en empresas de alto
reconocimiento a nivel mundial.
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University of Hong Kong cuenta con el programa en Contaduria publica con una duracion

de tres anos y 240 créditos. Este programa cuenta con una exposicion en habilidades
comunicativas y provee cualidades de liderazgo en los estudiantes. (Anexo 5)

Vision general de la contabilidad en contextos sociales y empresariales; uso de
informacién contable para la rendicidn de cuentas y la toma de decisiones en empresas,
organizaciones sin fines de lucro y gobierno; elementos principales de la contabilidad,
incluidos activos, pasivos, ingresos y gastos; Descarga de responsabilidad de las empresas
a través de informes sociales y ambientales corporativos, Este es el primer curso de los
principios de secuencia contable. Introduccién a los conceptos y principios de la
contabilidad financiera, incluido el analisis, registro y reporte de transacciones comerciales
y preparacion de estados financieros.

Se abordan los conceptos bdsicos en el sistema tributario de Hong Kong y su
administracion; tributacién de individuos, sociedades y corporaciones; impuesto de
timbre; cumplimiento de obligaciones.

Adicional Introducciéon a la contabilidad financiera Analisis de datos econdmicos, Estudio
de la aplicaciéon de principios contables generalmente aceptados a la contabilidad de
organizaciones empresariales; evaluacion de las cuentas del balance y los efectos
relacionados en la determinacién de ingresos. Problemas especiales en la contabilizacién
del patrimonio del propietario y pasivos a largo plazo, incluidos bonos corporativos,
arrendamientos, impuestos diferidos y pensiones, Conceptos y practicas de contabilidad
financiera con especial énfasis en el anadlisis e interpretacion de informes y datos
financieros.
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Por otro lado, tiene como objetivo proporcionar a los estudiantes un conocimiento del marco

legal general en el que operan las empresas en Hong Kong para que puedan aplicar las leyes y

practicas pertinentes a los problemas comerciales y las soluciones practicas. El objetivo

principal es que los estudiantes comprendan cdmo funcionan la sociedad y las empresas en

diferentes contextos sociojuridicos como el sistema y el proceso legal y su influencia en los

derechos y deberes sociales de los ciudadanos; la aplicacidon y cumplimiento de acuerdos entre

ciudadanos privados, el uso de organizaciones empresariales en la sociedad comercial, la

relacion entre empleado y empleador desde perspectivas sociales y legales, la creciente

importancia de la ética empresarial y las responsabilidades sociales y corporativas.

Fase 3: Organizacidn, depuracion y andlisis de la informacion

En esta faceta se identificaron una serie de tipologias o ejes tematicos, donde se evidencian

unas caracteristicas comunes de acuerdo con las sintesis habidas en cada una de las

asignaturas y con estos datos se clasificaron 8 temas. En esta clasificacion no se tuvo en

cuenta la institucion de procedencia, puesto que la intencidn es identificar cual o cuales de

los ejes tematicos marcan la atendencia a nivel internacional en esta drea del conocimiento.

Para esto se realizé un muestreo de variacion maxima, ya que nos permite (Pinero, 2012)

incluir fendmenos que varian mucho de unos a otros, puesto que el objetivo es identificar

los temas centrales que atraviesan gran variedad de los casos.

Las tipologias o ejes tematicos identificados son los siguientes:

e Finanzas, economia y contabilidad

Administracién y organizaciones

e Estrategia y gerencia

Recursos humanos

e Negocios

Investigacion

e Emprendimiento e innovacion

Mercadeo
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Esta clasificacion se realizé con la asesoria de la vicerrectoria académica y un experto en el
area, quienes cuentan con una vision precisa de los componentes que son imprescindibles
dentro del programa de contaduria publica.

Primera conclusion

1. El eje temdtico correspondiente a Finanzas, economia y contabilidad; y Estrategia y
gerencia, constituye en la tendencia principal tendencias principales debido al alto
porcentaje de participacion de contenidos de estas temdticas en los programas
académicos analizados a nivel internacional. Esta tendencia es importante dado
que la union deestos dos ejes brinda las competencias necesarias para la gestion
contable,desarrollando habilidades para la toma de decisiones basadas en el andlisis
contabley financiero, asi como de asuntos economicos que puedan tener impacto
en las organizaciones.

Finanzas, economia y contabilidad

FINANZAS, ECONOMIA Y CONTABILIDAD

Toma de decisiones sopesando los costos y beneficios, y cdmo la interaccién de sus
decisiones conduce a los mercados y los resultados sociales

Se ocupa del funcionamiento de la economia en su conjunto

Los conceptos mas basicos de la teoria de los juegos antes de pasar a aplicarlo, se
reafirmaran el comportamiento de los oligopolios, se abordard la economia del bienestar
con mas detalle y se analizaran temas de economia ambiental y de macroeconomia
moderna.
Los principios, la interpretacion de la contabilidad y el uso adecuado para la toma de
decisiones

Una introduccién a los conceptos y principios bdsicos de la microeconomia

Este es un curso introductorio que desarrolla los conceptos y herramientas aplicables a
las decisiones financieras de empresas.
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Este curso estudia la medicion e interpretacién de las variables econdmicas, y la forma
de modelar sus relaciones mediante métodos empiricos apropiados.

Introduccidn, analisis y utilizacién de la informacién contable

Rendimiento de las inversiones financieras: definicion de retornos; tasas de intereses
normales y reales, analisis de acciones con rendimientos técnicos y la hipdtesis de los
mercados eficientes.

El lugar de la administracion econédmica en la toma de decisiones del negocio, beneficio
y otros objetivos del negocio

Esta electiva estd disenada para proporcionar una vision general de un drea nueva y
emocionante en las finanzas

Que el alumno comprenda y aplique el proceso estadistico de datos
para sustentar la toma de decisiones.

Que el alumno sea capaz de inferir las caracteristicas de una poblacidn con base en lain
formacion contenida

Que el alumno comprenda el significado de la informacidn financiera

Que el alumno comprenda los conceptos fundamentales de la macroeconomia par
a analizar el entorno econdmico y empresarial

Que el alumno distinga los tres elementos del costo y los costos operacionales para la
toma de decisiones

Que el alumno comprenda las relaciones entre economia y empresa, a partir de la teori
a microecondémica

Los fundamentos matematicos a fin de desarrollar habilidades de razonamiento ldgico-
matematico que le permitan analizar situaciones.
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Las generalidades del presupuesto y que sea capaz de elaborar y analizar, con una visién
estratégica, los diferentes presupuestos

Comprender y aplicar los principales conceptos de matematicas financieras al
planteamiento y resolucion de problemas relativos al valor del dinero a través del tiempo

Comprender el origen y la evolucidn de las finanzas, especialmente las del sector privad
0; Yy que sea capaz de explicar las funciones y componentes de un sistema financiero

Comprender los rasgos fundamentales de las instituciones y operaciones de los
mercados financieros internacionales, la estructura del mercado de valores mexicanos

Estrategia y gerencia

ESTRATEGIA'Y GERENCIA

Abarca el ciclo de vida natural de una empresa dentro de su contabilidad

Este curso abordard los desafios y oportunidades que afectan a los contadores,tanto
hombres como mujeres.

Estrategia de gestidn para desarrollar estrategias, metas y objetivos, y para poner en
practica acciones que orienten la organizacién hacia el éxito.

Este curso cubre la formulacién e implementacion de estrategias en corporaciones y
empresas
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Describir formas efectivas de tecnologias de la informacién y como pueden ser utilizados
en el drea de contabilidad de la empresa para mantener la posicion estratégica

Los métodos para la gestion contable condiciones de incertidumbre

Que el alumno comprenda y analice criticamente algunas de las principales técnicas
o enfoques contables contempordneos de alta direccion que se han consolidado en la
practica contable.

Comprender y aplicar los conceptos y técnicas fundamentales de la contabilidad de
las remuneraciones con una perspectiva estratégica.

Este curso esta disefiado para facilitar la capacidad de los estudiantes para criticar,
disefiar, construir y poner en practica estrategias de negocio y el impacto de la cultura, la
politica y la economia regional en la formulacién y la implementacidn de la estrategia.

En esta clase usted perfeccionara las habilidades necesarias para trabajar efectivamente
en grupos y equipos. El curso hace especial hincapié en el aprendizaje para facilitar el
trabajo de los equipos.

Los alumnos estudiardn e interactuaran con los lideres de éxito, asi reflexionardn vy
desarrollaran sus habilidades de liderazgo individuales.

Se preparara y se presentara un andlisis estratégico y las recomendaciones para la
empresa Procter and Gamble

Comprender qué es la contabilidad por procesos de operaciones, cudl es su importancia
para aplicar estrategias de producto o servicio, procesos, calidad, capacidad de
operaciones, localizacion y distribucion de instalaciones
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Comprender y aplicar los conceptos y técnicas fundamentales de la contabilidad tactica
de operaciones en empresas productoras de bienes y/o servicios tanto publicas como
privadas

Comprender y aplicar los conceptos y técnicas fundamentales de la contabilidad
estratégica.

Analizar la creacién de valor por la empresa, para
aplicar las principales técnicas para la evaluacién financiera de proyectos de inversion

Este curso tiene como objetivo desarrollar las habilidades de liderazgo de los estudiantes.

El curso revisard el analisis y la aplicacidn de las decisiones estratégicas corporativas que
abarcan todas las areas funcionales de la empresa.

Segunda conclusion

1. Los ejes temdticos correspondientes a Negocios; y Emprendimiento e Innovacion,
corresponden a la seqgunda tendencia identificada. Estos dos ejes facultan a los
estudiantes para la comprension de los procesos necesarios en la creacion de
empresas y el desarrollo de sus habilidades como emprendedores, lo cual, a su vez,
les permite innovar en la creacion de nuevos mercados, ideas y estrategias de
negocio.
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NEGOCIOS

Proporcionar a los estudiantes marcos analiticos Utiles para entender la negociacién en
una variedad de situaciones.

El curso se centra en la naturaleza y el alcance de la informacién contable y la necesidad
de informacidn financiera para la toma de decisiones empresariales.

El curso investigard firmas internacionales: sus estrategias y disefio de la organizacion,
sus modos de ingreso en incursionar en la empresa internacional, y sus sistemas de
comportamiento y de control.

Los principios fundamentales de las inversiones y de las principales cuestiones de
actualidad que preocupan a todos los inversores.

El objetivo del curso es dar a los estudiantes una buena comprensién del funcionamiento
de estas inversiones, los beneficios y riesgos asociados con ellos, asi como estrategias
para integrarlos en el contexto de la gestidn de la cartera.

Un conocimiento basico de la computacién, importante para la mayoria de las carreras y
para muchos otros aspectos de la vida cotidiana.

Este curso proporciona informacién y consejos Utiles para los nuevos estudiantes para
ayudarles a establecerse en su nuevo entorno

El curso examinard el papel de la empresa desde el drea contable multinacional y el
proceso de la inversion extranjera directa

Proporcionar a los estudiantes las habilidades y conocimientos de la comunicacién en el
entorno empresarial.
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Del 100% del contenido, la categoria de Emprendimiento e innovacién constituye el 12%
del total. En donde los contenidos curriculares se enfocan en:

EMPRENDIMIENTO E INNOVACION

Este curso proporciona los marcos de comprensidn para la creacidon de nuevos mercados
y modelos de negocio, la generacion de nuevas ideas y estrategias de competencia.

Prepara a los estudiantes a convertirse en contribuyentes efectivos en empresas de
consultoria, empresas que requieren la asistencia de consultoria contable y empresas
gue requieran implementar cambios importantes en su organizacion financiera.

El curso se centra en las habilidades necesarias para la planificacién, el desarrollo y la
puesta en marcha de proyectos empresariales e innovadores.

El objetivo del curso es mejorar la comprension de los participantes sobre el papel del
contador en el nuevo proceso de creacién de empresas y el desarrollo de sus
capacidades.

los aspectos ambientales, econédmicos y sociales para que el proceso de toma de
decisiones, tenga en cuenta la sustentabilidad de los proyectos productivos, comerciales
o financieros.

Adquirir una actitud y cultura emprendedora para que el estudiante
pueda comprender y aplicar los conceptos y técnicas fundamentales del
desarrollo de proyectos.
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Este curso se preocupa por la iniciativa empresarial, con especial énfasis en la
transferencia de tecnologia y creacion de riqueza.

Se trata de identificar una oportunidad de negocio ganador, obtener financiacién y el
lanzamiento de la oportunidad, el crecimiento del negocio y la cosecha de los frutos.

El uso de las Tecnologias de Informacién y Comunicacion, que comprenda las
posibilidades y utilidadad de su aplicacién en las organizaciones.

Los estudiantes formaran equipos interdisciplinarios para iniciar empresas.

los elementos necesarios para constituir una empresa o sociedad con apego al derecho.

Tercera conclusion

1. Los siguientes ejes temdticos correspondientes a Administracion y organizaciones, y
Recursos Humanos componen gran importancia dentro del presente andlisis. No
obstante, estos ejes no son los encargados de conformar la base del programa
académico contaduria publica pero debido a su gran importancia se constituyen
como tendencias.

Teniendo en cuenta lo anterior, vale la pena resaltar la correlacion existente entre los
dos ejes anteriormente mencionados, dado que la comprension de la naturaleza,
estructura y funcionamiento de las organizaciones estd directamente vinculada con
las metodologias para el manejo de personal, ambiente laboral y la efectividad del
trabajo en el cumplimiento de metas organizacionales.
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ADMINISTRACION Y ORGANIZACIONES

El curso tiene como objetivo desarrollar la conciencia de la naturaleza de los procesos de
gestion

Este curso ofrece a los estudiantes una comprension de la naturaleza, la estructura y el
funcionamiento de las organizaciones empresariales contemporaneas.

Este es el primer curso de los principios de secuencia contable. Introduccién a los
conceptos y principios de la contabilidad financiera, incluido el analisis, registro y
reporte de transacciones comerciales y preparacion de estados financieros.

Que el alumno comprenda el entorno econdémico, social, politico y cultural en
gue se desempenan las organizaciones para la toma de decisiones.

Comprenda e identifique las caracteristicas principales que distinguen a las organizacién
es de sector social y analizard las particularidades que presentan algunos de
sus procesos de administracion (Administracion de organizaciones del sector social)

Comprende los aspectos y caracteristicas fundamentales de la administracién publica
distinguiendo su forma de organizacidn y los procesos sustantivos.

Comprender y aplicar los conceptos fundamentales de planeacion y control, asi como
de algunas de sus técnicas principales.




] Z4[al919]e]

Universitaria Virtual Internacional

www.uvirtual.edu.co
Cra.19N°71a-23

PBX 7561154
Recursos humanos

Del 100% del contenido, la categoria de Recursos humanos constituye el 10% del total. En
donde los contenidos curriculares se enfocan en:

RECURSOS HUMANOS

El curso estd estructurado para proporcionar a los estudiantes una introduccion a la
gestién de las organizaciones y el comportamiento organizacional. (Fundamentos del
comportamiento organizacional y administracién)

Proporcionar una vision general de las teorias y practicas de gestién en contextos
organizacionales.)

Los principios fundamentales del comportamiento humano en las organizaciones.

El alumno  comprendera la importancia de la funcién de la
administracion de recursos humanos.

El objetivo general del curso es desarrollar en los estudiantes la comprensién de los temas
complejos relacionados con las esferas del trabajo, el empleo y la gestion de las personas
en un entorno organizacional.

Que el alumno comprenda la importancia del derecho del trabajo como parte
importante de la justicia social en nuestro pais.
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Cuarta conclusion

2. los ejes de Investigacion, y Mercadeo, constituyen una tendencia, debido a su
repeticion. Estos ejes corresponden a asignaturas que se abordan en las
instituciones; en el eje correspondiente a investigacion se desarrollaran métodos de
investigacion aplicado al contexto contable, y con respecto al eje en mercadeo se
presentan sus principios bdsicos e implicaciones para otorgar sustento a las
decisiones financieras que tomaria un contador publico.

Investigacion

INVESTIGACION

Recopilacién, descripcidn y analisis de la informacion cuantitativa en los ambitos sociales,
en negocios, en administracidon y en ciencias financieras.

Presentacion e interpretacion de los datos estadisticos, la aritmética estadistica y el uso
de paquetes estadisticos en microcomputadoras, series de tiempo elemental, elementos
de regresion, probabilidad.

Que el alumno identifique la naturaleza de los tipos de conocimiento, particularmente
del conocimiento cientifico.

Principios, conceptos y técnicas fundamentales de la investigacion documental y de
campo para que sea capaz de aplicarlos tanto en investigaciones practicas para fines
administrativos de las organizaciones como para trabajos académicos.
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Este curso introduce a los estudiantes a una variedad de métodos de investigacion en
gestion

Este es un estudio independiente, donde el estudiante realiza investigaciones sobre un
tema de gestion, bajo la supervision del profesor.

Los estudiantes que toman este curso desarrollaran una sélida comprensiéon de los
métodos de investigacidn y el proceso de investigacion en el contexto empresarial.

Mercadeo

MERCADEO

El curso presenta los principios y la practica del mercadeo y la toma de decisiones en
condiciones de alta incertidumbre la ambigliedad.

Un curso de introduccion a los conceptos basicos del mercadeo y sus implicaciones en la
gestion.

El curso examina las caracteristicas de las organizaciones de servicios y cdmo esto afecta
su enfoque de mercadeo.

Este curso tiene como objetivo desarrollar el conocimiento de las estrategias de
mercadeo utilizadas en el sector de los servicios financieros para avanzar en la
comprensién de los problemas en tiempo real en esta industria.

Integra los procesos psicoldgicos que motivan a los consumidores y las organizaciones
en sus decisiones de consumo.

Los conceptos fundamentales de la Mercadotecnia, su clasificacion, utilidad y
objetivos.
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Los componentes basicos del sistema de informacién la
de mercadotecnia y los procesos fundamentales para su desarrollo.

Quinta conclusion

Dentro del presente estudio ningun contenido fue excluido del andlisis, por esta razon
se conformo un grupo denominado “Otros”, puesto que los contenidos de esta tipologia
no correspondian a ninguno de los ejes temdticos identificados, sin embargo, dentro de
esta categoria puede haber elementos importantes para tener en cuenta.

Otros

OTROS

Los temas cubiertos incluyen: relaciones de arbitraje simples para adelante y los
contratos de futuros, la cobertura y el riesgo de base, los futuros sobre indices bursatiles,
swaps.

Este curso cubrird las teorias que subyacen a cada tipo principal de productos de seguros.

Este curso proporcionard a los estudiantes con la capacidad de tomar decisiones
informadas y efectivas sobre su educacion.

Que el alumno comprenda los conceptos juridicos fundamentales y las nociones
basicas de Derecho Civil, Constitucional y Administrativo.

los problemas fundamentales de la moral y la ética mediante la reflexién de doctrinas y
teorias éticas.
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Fase 4: Procesos de comunicacion y toma de decisiones

Se recomienda a los directivos de la UNIVERSITARIA VIRTUAL INTERNACIONAL, analizar las
ventajas y desventajas en la adopcidén de estas tendencias en el programa de contaduria
publica, dado que contamos con un contexto propio que supone el aprendizaje de unas
competencias y habilidades determinadas, que van de la mano con el perfil del egresado
en nuestra Institucion. Lo anterior no excluye la adopcidon de tendencias internacionales
gue generan valor agregado, por el contrario, el complemento de estas dosdimensiones
(nacional e internacional), aportan calidad y pertinencia en la educacién a impartir.
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INSTITUCION

PARAMETROS

UNIVERSITY OF TEXAS AT AUSTIN

Nombre del programa

Contabilidad BBA

120 Créditos

Inicio de semestre (Semester startup)

Los estudiantes aprenderan Teorias y habilidades de la comunicacién
oral aplicadas a situaciones empresariales y profesionales, con el
Estudio intensivo y practica en los procesos de escritura, desde la
invencion hasta la redaccidn, revision y edicion, tanto de forma
individual como colaborativa. Enfasis en elecciones retdricas
efectivas; sensibilidad al propdsito, disposicidn, estilo y audiencia de
la escritura. Centrarse en la escritura académica como vehiculo para
el aprendizaje, la comunicaciéon y el andlisis critico.

Matematicas (College Algebra)

Este curso se preocupa por temas de nivel universitario en algebra
que incluyen funciones, graficos, variacion, funciones definidas por
partes, ecuaciones de lineas, ajuste de curvas elementales,
ecuaciones y funciones cuadraticas, sistemas de ecuaciones lineales y
no lineales, composicién de funciones, funciones inversas, funciones
y aplicaciones exponenciales y logaritmicas relacionados con estos
temas, incluyen: desigualdades lineales, vectores, matrices,
programacion lineal y probabilidad.

Principios de contabilidad, contabilida
intermedia y Etica para contables
(Principles of Accounting I, Ethics for

Accountants)

Este curso esta disefiado para facilitar la capacidad de los estudiantes
de conocer la contabilidad con énfasis en el ciclo contable y
contabilidad financiera acompafiada de un laboratorio obligatorio
que se enfoca en técnicas, de recoleccidn, registro y reporte de datos
en apoyo de los principios de la contabilidad financiera y el ciclo
contable, junto con Descripcion general de la teoria contable bdsica 'y
el proceso contable; estructura de estados financieros; principios
contables para efectivo, inversiones a corto plazo, cuentas por
cobrar, inventarios, pasivos corrientes, activos de planta y recursos
naturales




Derecho empresarial y Derecho
mercantil para contables (Business
Law.Business Law for Accountants)

Este curso es parte del programa de estudios de antecedentes
historicos y papel del derecho en los negocios y la sociedad;
principios generales del derecho de contratos, propiedad mueble,
transacciones garantizadas, ventas y papel comercial; el Cédigo
Comercial Uniforme adoptado en Texas y otros estatutos aplicables
de Texas, Ventas y papel comercial; el Cédigo Comercial Uniforme de
Texas; la ley de agencia; formulacién y disolucién de organizaciones
empresariales; responsabilidad legal de los contables; regulacion
federal de valores; seguro; fianza; propiedad; testamentos,
sucesiones y fideicomisos

Cuestiones de liderazgo (Leadership
issues)

Este curso explorard el liderazgo de estos tres puntos de vista con las
dos teorias académicas y maximas del lugar de trabajo para ayudar a
explicar y predecir lo que hace un lider eficaz mientras que
proporciona oportunidades de aprendizaje experiencial. Los alumnos
estudiaran e interactuaran con los lideres de éxito, asi como
reflexionaran y desarrollaran sus habilidades de liderazgo
individuales.

software empresarial y sistema contable
(Intro to Business Software,Accounting
Systems)

Curso introductorio que proporciona desarrollo de habilidades,
desempenio y aplicacién de software bdsico de procesamiento de
informacidn (es decir, Excel) que se utiliza en los negocios. Las areas
cubiertas incluyen graficos y tablas, funciones avanzadas y
herramientas analiticas, vinculacién de hojas de trabajo y libros de
trabajo, importacion y manipulacién de datos y macros, Principios y
procedimientos del disefio e instalacidn de un sistema contable con
énfasis en producir la informacién necesaria para la toma de
decisiones. Analisis de datos contables mediante hoja de célculo y
software contable.

Contabilidad gerencial de costos y
Contabilidad financiera avanzada(Cost
Managerial Accounting, Advanced
Financial Accounting )

Contabilidad de costos financieros: orden de trabajo y
procedimientos de costos de proceso. Contabilidad de costes de
gestién: planificacion, control y decisiones especificas de proyectos,
Principios contables para combinaciones de negocios, fusiones y
consolidaciones, inversiones en subsidiarias, preparacién de estados
consolidados; transacciones entre empresas, participaciones
indirectas y mutuas.
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Anexo 2
INSTITUCION
PARAMETROS UNIVERSIDAD DE ILLINOIS URBANA-CHAMPAIGN
Nombre del programa Contabilidad

144 unidades

Contabilidad y contabilidad de gestion

Desarrolla una base para comprender y analizar cdmo la informacién
contable es generada e interpretada por los tomadores de decisiones
externos e internos. Los estudiantes comenzardn por identificar la
informacién transmitida en cada uno de los estados financieros
basicos y comprenderdn la forma en que esta informacidn es utilizada
por diferentes tomadores de decisiones externos. Luego, los
estudiantes se centraran en la informacién utilizada por la
administracidn, con énfasis en el andlisis para facilitar y guiar la toma
de decisiones, la planificacion y el control de la administracion,
Introduccion a los principios de contabilidad de gestion, utilizados
para facilitar y alinear las decisiones internas tomadas por gerentes y
empleados. Los temas incluyen herramientas y técnicas analiticas
para abordar problemas comerciales comunes, sistemas de
informacién de costos, presupuestos y sistemas de medicién del
desempefio estratégico.

Financiera (5 unidades)

Normas contables autorizadas actuales y aplicaciones a la practica
contable. Los temas no representan la gama completa de problemas
de informes financieros, pero se seleccionan en funcién de la
relevancia de la transaccidon comercial subyacente, la complejidad del
tema, la coherencia del estandar aplicable con los conceptos de
informes subyacentes y la transferibilidad del estdndar a otros
problemas contables, Las necesidades de las partes interesadas de
contar con informacién confiable y relevante sobre el desempefio de
las empresas, asi como de los gerentes; intereses econémicos
propios, influyen en la seleccién de los administradores de politicas
contables y métodos de informacion financiera. Este curso examina
de forma selectiva tanto la investigacién académica como los
estandares profesionales para centrarse en la medicidn, clasificacion y
divulgacion de transacciones financieras. Los casos, la discusion en
clase y los proyectos de investigacion enfatizan el pensamiento
independiente, los procesos grupales y la comunicacion.




Analisis contable (4 Unidades)
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de resultados y estado de flujos de efectiVwvérstantoi gintyst dppongodmal un
analisis en profundidad de los problemas contables relacionados con
la medicidn, el reconocimiento y la revelacién de activos corrientes y
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contingencias, eventos posteriores, bonos, arrendamientos,
impuestos diferidos, pensiones, transacciones de capital y ganancias

por accion.

Impuestos

Analiza el tratamiento fiscal, los problemas, las técnicas de
planificacidon y las politicas gubernamentales subyacentes que
involucran a las corporaciones y sus accionistas; la cobertura incluye
formaciones, operaciones, distribuciones, liquidaciones,
reorganizaciones y afiliaciones.

Tributacion

Introduccion al sistema de impuesto sobre la renta federal de los
Estados Unidos con énfasis en la determinacién del impuesto sobre la
renta y la tributacion de las transacciones de propiedad Los temas
incluyen el entorno fiscal, las disposiciones fiscales relevantes para las
empresas, los empleados y los propietarios de empresas. Los
proyectos facilitan el autodescubrimiento del conocimiento y el
desarrollo de una variedad de habilidades y actitudes profesionales,
Introduccion al material histérico y conceptual asi como aplicado en
el area contable de la tributacién federal; enfatiza las disposiciones de
la ley tributaria relevantes para los métodos de medicién contable.
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Anexo 3

INSTITUCION

PARAMETROS

AUSTRALIAN NATIONAL UNIVERSITY

Nombre del programa

Accounting

Los graduados con una licenciatura en contaduria publica tendran un
conocimiento amplio y coherente en gestidon contabley en liderazgo de
conceptos y practicas, que seran la base para el aprendizaje de toda la
vida independiente. Los graduados con una licenciatura en contaduria
publica tendran: habilidadescognitivas para crear, analizar, consolidar
y sintetizar el conocimiento financiero ; habilidades cognitivas y

Enfasis técnicas para demostrar un amplio conocimiento de la gestion y el
conocimiento de liderazgo con la profundidad en algunas zonas; crear
habilidades para ejercer el pensamiento critico y el juicio en la
identificacidon y resolucién de problemas con habilidades intelectuales
y comunicativas para presentar una exposicién clara, coherente e
independiente de la gestidn del conocimiento y de las ideas.

Duracién 3 afios

Asignaturas

Abstract
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Analisis de negocios y presentacién de
informes(Business reporting and
analysis)
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El curso se centra en la naturaleza y el aIcanceW%\}m%m%qQB de
negocio y la necesidad de informacion financierg paga la; toma de

decisiones empresariales. Proporciona a los estudiantesgonpgimientos
de gestidn financiera fundamentales en el entorno empresarial actual.
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Microeconomia |
(Microeconomics 1)

El curso examina cdmo los individuos y las empresas toman
decisiones sopesando los costos y beneficios, y como la interaccion
de sus decisiones conduce a los mercados y los resultados sociales.

Gestidn, personal y
organizaciones
(Management, People
and Organisations)

Este curso tiene como objetivo proporcionar una vision general de las
teorias y practicas de gestion en contextos organizacionales. Los
temas especificos tratados incluyen la historia del pensamiento de
gestion, las funciones de gestidn, planificaciéon y estrategia,
estructura de la organizaciéon y el disefio, el control, la calidad y la
gestidn de procesos en las organizaciones.

Macroeconomia |
(Macroeconomics 1)

Se ocupa del funcionamiento de la economia en su conjunto,
prestando atencidn a cosas tales como el desempleo, lainflaciény las
tasas de interés, la determinacion del nivel de la renta nacional, el
ahorro y la inversidn, y el tipo de cambio y de la cuenta corriente de
la balanza de pagos. El curso desarrolla un modelo consistente de la
economia para explorar las interacciones de los mercados y variables
macroecondmicas clave y examinar los efectos de los diferentes tipos
de shocks a la economia y el papel de la politica presupuestaria y
monetaria del gobierno para influir en el nivel de actividad
econdmica.
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Mercadeo (Marketing)

El curso presenta los principios y la practica del mercadeo. Los temas
incluyen el papel del mercadeo, su contexto organizacional y su
entorno, segmentacién del mercado y los mercados de destino;
informacién de mercadeo, investigacién y analisis, analisis de la
industria, la planificacién de mercadeo y estrategias competitivas;
comportamiento de los compradores en las organizaciones de
consumidores y empresas, y la toma de decisiones en condiciones de
alta incertidumbre y de ambigtiedad.

Negocios internacionales
(International business)

Este curso es un estudio amplio del campo de los negocios
internacionales y proporciona las bases para una mayor
especializacion en este campo. Se comenzara con una breve resefia
de los negocios internacionales y se centrara en el concepto de la
globalizacion. El curso examinara el entorno para las empresas
internacionales, en particular las configuraciones politicas, sociales,
econdmicas, tecnoldgicas y de otra indole que apoyen el comercio
transfronterizo y la inversién. Entre otros, vamos a ver el papel de las
politicas nacionales, las culturas y los sistemas de negocio, la
evolucién de los mercados internacionales de bienes, servicios y
finanzas, y los mecanismos supranacionales y de infraestructuras
para el comercio, la inversion y las finanzas. El curso investigara
firmas internacionales: sus estrategias y disefio de la organizacidn,
sus modos de ingreso en incursionar en la empresa internacional, y
sus sistemas de comportamiento y de control.

Comunicacion para los
negocios
(Communication for
buesiness)

El objetivo principal de este curso es proporcionar a los estudiantes
las habilidades y conocimientos de la comunicacién en el entorno
empresarial. Hay un fuerte énfasis en la comprensidn de la teoria de
la comunicacién en el contexto de los negocios y su aplicacién a la
escritura eficaz en los negocios en un alto nivel, la comunicacion
verbal y no verbal persuasiva y adecuada, asi como las habilidades
interpersonales entre equipos de trabajo y las culturas.
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Estrategia corporativa
(Corporate strategy)

Este curso cubre la formulacién e implementacidn de estrategias en
corporaciones y empresas. Se examinan las fuerzas y factores que
influyen en la eleccién de las estrategias y su éxito o fracaso. Los
temas incluyen un analisis externo de las oportunidades y amenazas,
analisis interno de las capacidades y competencias, eleccion de la
estrategia en el funcional, el negocio, los niveles corporativos y
globales, la alineacion de las estructuras y los controles con las
estrategias y su evaluacion. El curso se basa en estudios de casos para
resaltar conceptos clave en la toma de decisiones estratégicas.

Liderazgo (Leadership)

Este curso tiene como objetivo desarrollar las habilidades de
liderazgo de los estudiantes. Los temas especificos cubiertos incluyen
rasgos y comportamientos de los lideres, liderazgo situacional y
carismatico, la ética y la responsabilidad social de las empresas, el
poder y la politica, la gestién del cambio y la adopcién de medidas,
resolucion de conflictos y negociacion, los equipos principales y la
relacion entre el liderazgo y el desempefio organizacional.
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Emprendimiento e
innovacién
(Entrepreneurship and
Innovation)

El emprendimiento reactiva la economia mediante la identificacién
de nuevas oportunidades y la reorientacion de recursos para ellos.
Las empresas establecidas innovan con el fin de ganar la partida o
responder a sus competidores. Y en el sector publico, la necesidad de
politicas eficaces para hacer frente a los nuevos desafios y para
aumentar la prestacion de servicios con disminucién de los
presupuestos, también hace especial hincapié en el pensamiento
innovador. El curso se centra en las habilidades necesarias para la
planificacién, el desarrollo y la puesta en marcha de proyectos
empresariales e innovadores. El material incluye los fundamentos de
la iniciativa empresarial, las técnicas de pensamiento creativo y los
procesos para el desarrollo, la planificacidn y el lanzamiento de una
nueva empresa que incluye la proteccion de la propiedad intelectual,
la evaluaciéon de los mercados, el desarrollo de modelos de negocio
innovadores, el presupuesto y la obtencidn de financiacién. La pieza
principal de la evaluacién es la redaccién de un plan de negocios
completo.

Toma de decisiones en
los negocios (Business
decision making)

Reunir e interpretar lainformacién es fundamental para las empresas
en la toma de decisiones. Tener una sdélida comprension de los
métodos de investigacidn de negocios puede permitir a los gestores
y lideres empresariales tomar mejores decisiones y resolver los
problemas de manera mas eficaz. Los estudiantes que toman este
curso desarrollaran una sélida comprension de los métodos de
investigacion y el proceso de investigacion en el contexto
empresarial. De este modo, los estudiantes desarrollardan adn mas su
conciencia analitica y la capacidad de comunicarse, asi como la
capacidad de discriminar entre lo bueno y lo malo de la investigacién.
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Métodos de investigacion
cuantitativos
(Quantitative research
methods)

Proporciona una formacién basica en la recopilacién, descripcién y
analisis de la informacidon cuantitativa en los ambitos sociales, en
negocios, en administracidén y en ciencias financieras. Se trata de un
curso de métodos de investigacion bdsica, incluyendo discusiones de:
problemas y técnicas de recoleccidn de datos, las fuentes de datos y
los posibles sesgos, técnicas de descripcion de datos graficas vy
numeéricos, incluyendo la regresion lineal simple y la serie de tiempo
basico, probar la conducta de los promedios y el teorema del limite
central; punto y procedimientos de estimacion de intervalo;
conceptos en la prueba de hipdtesis para comparar dos poblaciones,
regresion lineal simple y multiple; p-valores y niveles de significacion.

Economia | (Economics 1)

Esta clase cubre algunos de los conceptos mas basicos de la teoria de
los juegos antes de pasar a aplicarlo y reafirmar el comportamiento
de los oligopolios. La segunda mitad del curso abordard la economia
del bienestar con mds detalle y se analizaran temas de economia
ambiental y la macroeconomia moderna. Estd disefiado como un
primer curso de licenciatura en estas areas. Los estudiantes deben
tener un poco de "madurez matematica", ya que los conceptos se
explicardn a través de modelos y ejemplos matematicos abstractos.
El curso estd disefiado para los mejores estudiantes con logros que
desean ampliar su exposicion a la economia mas alla de la ofrecida en
los cursos regulares de primer afio en la microeconomia y la
macroeconomia.
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Anexo 4
INSTITUCION
PARAMETROS UNIVERSITY OF EDINBURGH
Nombre del programa LICENCIATURA EN
CONTADURIA

El enfoque principal de este programa es en la gestidén contable. En él se
examinan las teorias y métodos detras de esta gestion y explora las
relaciones entre los costos y beneficios, las organizaciones y su entorno.
Se estudiaran las politicas de organizacion, las relaciones de trabajo, las
finanzas, el marketing y latecnologia. Se adoptara un enfoque amplio o

Enfasis se puede centrar en dreas mas especializadas. Las especializaciones que
se encuentran en el programa permiten combinar negocios con una
amplia gama de temas, incluyendo contabilidad, finanzas, mercadeo,
gestidn tributaria, ciencias de la decisidn, la empresa y la innovacién, y
la economia estratégica.

Duracion

Salidas profesionales

Numero de Créditos

Asignaturas

Abstract

Estudios empresariales
(Business studies)

Este curso ofrece a los estudiantes una comprensidn de la naturaleza, la
estructura y el funcionamiento de las organizaciones empresariales
contempordneas. Esto se logra mediante la aplicacién de los conceptos y
técnicas de las ciencias financieras a los problemas de negocios. El curso
esta disefiado tanto para ser auténomo como para aquellos que no
tienen la intencidon de estudiar mds el tema, y para preparar a los
estudiantes paramas de tres ainos de gestién contable. Del mismo modo,
por la combinacién de conferencias, tutorias y tareas, el curso tiene
como objetivo atender a las necesidades de los que han o no estudiado
formalmente el tema antes de la Universidad.
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Contabilidad 1A
(Accountancy 1A)

Naturaleza y alcance de la contabilidad. Preparacion de informes
contables para uso interno y externo. Problemas de informes externos.
Analisis y utilizacién de la informacidn contable.

Contabilidad 1B
(Accountancy 1B)

Introduccién a la contabilidad de gestidon que incorpora costos, toma de
decisiones y la planificacién y el control.

Informatica para
negocios (Computing for
business)

Un conocimiento basico de la computacién, importante para la mayoria
de las carreras y, cada vez mas, para muchos aspectos de la vida cotidiana.
Esto se refleja en la gestion y la contabilidad de las empresas, donde los
recursos de computacién son ampliamente utilizados como una fuente
de informacién y una herramienta para el procesamiento de textos,
andlisis de datos y la comunicacion.

Habilidades de estudio
para los negocios (Study
skills for business)

Este curso proporciona informacién y consejos Utiles para los nuevos
estudiantes para ayudarles a establecerse en su nuevo entorno, para
reducir al minimo las interrupciones no académicas y para mejorar su
calidad de vida en Edimburgo. El curso también ayudara a los nuevos
estudiantes a comprender los estilos de aprendizaje en Edimburgo con el
fin de maximizar sus resultados de aprendizaje y los preparan para
poder tener un mejor perfil profesional después de graduarse. Los
estudiantes recibirdn informacién y asesoramiento sobre la forma de
desarrollar técnicas eficaces para la escritura de ensayos / otras tareas,
contribuir de manera efectiva al trabajo en grupo y llevar a cabo otro
tipo de actividades en el ambito de la Universidad.

Planificacién del
desarrollo de la carrera
(Career Development
Planning)

Este curso proporcionara a los estudiantes la capacidad de tomar
decisiones informadas y efectivas sobre su educacidn, lo que aumentara
su capacidad de tener una carrera gratificante y satisfactoria.
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Métodos en
investigacion de
negocios |: Técnicas
cuantitativas (Business
research methods I:
Quantitative techniques)

Presentacion e interpretacion de los datos estadisticos, la aritmética
estadistica y el uso de paquetes estadisticos en microcomputadoras,
series de tiempo elemental, elementos de regresidn, la probabilidad. Las
fuentes de informacion de negocios, los métodos de captura de datos,
disefio de cuestionarios, tipos de muestreo, introduccidn a los métodos
cualitativos de investigacion, la elaboracion de la propuesta de proyecto.
Elementos de la inferencia estadistica, pruebas de hipdtesis, la
introduccion de pruebas no paramétricas. Este curso es obligatorio para
todos los afios con el segundo MA Estudios Empresariales Honores y MA
con honores en los estudiantes de negocios internacionales.

Negocios internacionales
y la empresa
multinacional
(International business
and multinational
enterprise)

El curso examinara el papel de la empresa multinacional y el proceso de
la inversién extranjera directa; se discuten temas relacionados con la
cultura, la tecnologia, los derechos de propiedad intelectual y las
finanzas; también se revisard el régimen internacional y la interaccién
entre los gobiernos y los inversores.

Principios en finanzas
(Principles of finance)

Rendimiento de las inversiones financieras: definicion de retornos; tasas
de intereses normales y reales, analisis de acciones con rendimientos
técnicos y la hipdtesis de los mercados eficientes. La relacién riesgo /
rendimiento: la definicion de riesgo, la diversificacion de la cartera;
Capital Asset Pricing Model, opciones, garantias y convertibles. Finanzas
de la compaiiia, el presupuesto de capital, técnicas de toma de descuento
de flujos de caja, analisis de riesgos, los tipos de toma de disposicion de
la estructura financiera de los fondos, las proposiciones de Modigliani-
Miller, impuestos, costes de quiebra, la agencia, el costo de los fondos
para proyectos de inversion, la politica de dividendos, el capital de trabajo
administracion.
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Estudios de la
organizacion
(Organisation studies)

Sobre la base del elemento de Estudios organizativos en Ciencias
Empresariales 1, el objetivo general del curso es desarrollar en los
estudiantes la comprension de los temas complejos relacionados con las
esferas del trabajo, el empleo y la gestién de las personas en un entorno
organizacional. El curso se divide en dos secciones: la primera analizara
las organizaciones en su contexto, y la segunda se centrard en los
procesos individuales e interpersonales.

Negocios
internacionales:
Globalizacién y comercio
(International business:
globalization and trade)

El curso examinara los diferentes tipos de estrategia de entrada en el
mercado de divisas; régimen del comercio mundial y de los diversos
elementos que componen este medio, por ejemplo. UE / NAFTA, y
cuestiones en finanzas internacionales, gestion, produccidn y trabajo.

Economia de la empresa
(Business economics)

El lugar de la administracién econdmica en la toma de decisiones de
negocio, beneficio y otros objetivos de negocio; prevision, el precio
Optimo, lugar, mezcla promocional y el producto; las decisiones de
integracion, diversificaciéon y ubicacién; evaluacion de inversiones el
impacto de la region y otro estado industrial, politicas sobre estas
decisiones.
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Gestidn estratégica
(Strategic Management)

La gestién estratégica tiene que ver con la totalidad del negocio vy
considera cédmo su gestidn podria dirigir su futura direccion. El curso se
ensefia y se evalla a través de casos practicos para desarrollar sus
habilidades para la realizacidon de un andlisis estratégico de la estrategia
de una empresa, para formular recomendaciones basadas en este
analisis, y para comunicar estas recomendaciones de manera persuasiva.
Estas habilidades seran utiles en su proceso de solicitud de empleo y en
sus futuras carreras. Se preparard y se presentara un analisis estratégico
y las recomendaciones para la empresa Procter and Gamble, cuyos
gerentes estardn monitoreando este trabajo, y podrd consultar al
presidente de la compafiia. En esta tarea, se le brindard apoyo vy
asesoramiento por parte de consultores de gestion de una o varias de las
empresas de consultoria de gestién mds importantes del mundo, que
estardn ayudando a desarrollar sus analisis, redaccién de informes vy
habilidades de presentacion.

Investigacion de gestion
(Research in
management)

Este curso introduce a los estudiantes a una variedad de métodos de
investigacion en gestion y proporciona una base preparatoria para la
finalizacion de la Administracion honores Disertacion en el cuarto afio. El
curso consta de dos sesiones de 2 horas en el semestre 2, mas una sesion
adicional de 2 horas para los estudiantes que tienen la intencién de
escribir su disertacion en contabilidad. Al final de estas sesiones, los
estudiantes seleccionaran un tema de tesis y prepararan una propuesta
de investigacion que sera revisada y aprobada por su asesor elegido.
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Métodos en
investigacion de
negocios II: Aplicaciony
analisis (Business
research methods Il:
Applications and
analysis)

Se ha definido como la recopilacién sistematica, registro y analisis de
datos acerca de los problemas relacionados con las empresas. Este curso,
que se deriva de Métodos de Investigacion |, introduce otros aspectos de
la investigacidon empresarial y demuestra su importancia fundamental en
la toma de decisiones de negocio adecuadas. Proporciona una
comprension de los elementos basicos filoséficos del disefio de la
investigacion, se describen las técnicas cualitativas y cuantitativas para la
recoleccion y analisis de datos y ofrece a los estudiantes la oportunidad
de recoger y analizar datos en si.

Mercadeo de servicios
financieros (Financial
services marketing)

Este curso tiene como objetivo desarrollar el conocimiento de las
estrategias de mercadeo utilizadas en el sector de los servicios financieros
y para avanzar en la comprension de los problemas en tiempo real en esta
industria. Al finalizar el curso, los alumnos deben ser capaces de evaluar
criticamente las diferentes iniciativas de mercadeo para los servicios
financieros y para disefiar tales estrategias en las diferentes etapas del
proceso de comercializacidon. Para lograr esto, el curso guia a los
estudiantes a través del entorno de mercadeo de servicios financieros, los
elementos clave de la mezcla de mercadeo de servicios financieros y
gestién de relaciones con los clientes.
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Toma de decisiones bajo
escenarios de
incertidumbre (Decision
making under
uncertainty)

Los métodos para la toma de decisiones en condiciones de incertidumbre:
los temas de la programaciéon estocastica, programaciéon dindamica
probabilistica, procesos de Markov y teoria de la decisién con sus
aplicaciones.

Comportamiento
financiero y eficiencia de
mercados (Behavioural
finance and market

efficency)

Esta electiva esta disefiada para proporcionar una vision general de un
area nueva y emocionante en las finanzas y la decision de inversién y el
comportamiento de los inversores, los cuales no estan necesariamente
impulsadas por consideraciones racionales sino por aspectos de la
psicologia personal y de mercado. Las finanzas del comportamiento
reconocen que nuestra capacidad de tomar decisiones de inversién
complejos son limitados, y que podamos mejorar nuestro desempeiio ya
que los inversores y gestores de fondos mediante el reconocimiento de
los sesgos y errores de juicio al que todos somos propensos.
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Anexo 5
INSTITUCION
PARAMETROS UNIVERSITY OF HONG KONG
Nombre del programa Accounting

196 créditos

Basico comun de HKU *
(48 créditos)

4 areas de investigacién

Contabilidad, Empresay
Sociedad

Vision general de la contabilidad en contextos sociales y empresariales; uso de
informacidn contable para la rendicion de cuentas y la toma de decisiones en
empresas, organizaciones sin fines de lucro y gobierno; elementos principales de
la contabilidad, incluidos activos, pasivos, ingresos y gastos; Descarga de
responsabilidad de las empresas a través de informes sociales y ambientales
corporativos, Este es el primer curso de los principios de secuencia contable.
Introduccion a los conceptos y principios de la contabilidad financiera, incluido
el analisis, registro y reporte de transacciones comerciales y preparacion de
estados financieros.

Impuestos

El sistema tributario de Hong Kong y su administracion; tributacion de
individuos, sociedades y corporaciones; impuesto de timbre; cumplimiento de
obligaciones.




Finanzas

UQl

Introduccién a la contabilidad financiera Analisis de datq%ég%@m%, faidiRna
de la aplicacién de principios contables generalmente aceptados a la

contabilidad de organizaciones empresariales; evaluacién de las cuentas del
balance y los efectos relacionados en la determinacion de ingrésts/-Pr&blansas!.co
especiales en la contabilizacién del patrimonio del propietario y pasives¥’1atgo 23
plazo, incluidos bonos corporativos, arrendamientos, impuestos difeﬁ%s(ﬁm 154
pensiones, Conceptos y practicas de contabilidad financiera con especial énfasis
en el analisis e interpretacidon de informes y datos financieros.

Derecho Empresarial y
contable

Este curso tiene como objetivo proporcionar a los estudiantes un conocimiento
del marco legal general en el que operan las empresas en Hong Kong para que
puedan aplicar las leyes y précticas pertinentes a los problemas comerciales y las
soluciones practicas. El objetivo principal es que los estudiantes comprendan
como funcionan la sociedad y las empresas en diferentes contextos
sociojuridicos como el sistema y el proceso legal y su influencia en los derechos
y deberes sociales de los ciudadanos; la aplicacidon y cumplimiento de acuerdos
entre ciudadanos privados, el uso de organizaciones empresariales en la
sociedad comercial, la relacién entre empleado y empleador desde perspectivas
sociales y legales, la creciente importancia de la ética empresarial y las
responsabilidades sociales y corporativas,




Inversion de capital con
aprendizaje automatico,
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Introduccidn a la contabilidad financiera, Analisis de datos econ%ﬁwﬂ:%g\'o 71a-23
Este curso estd disefiado para estudiantes interesados en el negociica)B e a561 L
gestién de inversiones, especialmente para aquellos que aspiran a aprender la
aplicacion de tecnologia cuantitativa y de aprendizaje automatico en inversiones
de capital. El curso cubrird una amplia gama de temas en inversién de capital,
incluido el proceso de inversidn cuantitativa, modelos de seleccién de acciones
de multiples factores, métodos de construccién de carteras, evaluacion del
desempefio y una introduccion de aplicaciones de la tecnologia de aprendizaje
automatico / inteligencia artificial en inversiones de capital. Este es un curso
muy practico. Los estudiantes deberan realizar analisis cuantitativos y de
aprendizaje automadtico utilizando Python. Se requieren conocimientos previos
en mercados de capitales y programacion de Python. Para estudiantes en su

tercer afio de estudio y superiores.

Sistemas de informacion
y analisis

Analisis de datos econdmicos, Introduccion a la analitica empresarial
Sistemas de Informacién Gerencial

Principios de la Gestién

Gestion de base de datos

Introduccion a los sistemas de gestidon de bases de datos
Analisis y disefio de sistemas de informacion

Ingenieria de software

Gestion de proyectos

Gestidn de proyectos de sistemas de informacion
Innovacion digital

Estadisticas de negocios

Estadisticas introductorias

Finanzas corporativas










