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Universitaria Virtual Internacional

CONSEJO SUPERIOR

ACUERDO No. 004
(Del 30 de abril de 2021)

Por medio del cual se aprueba modificaciéon del plan de estudios del programa de
Administracion de Empresas de la Universitaria Virtual Internacional.

El Consejo Superior de la Universitaria Virtual Internacional, en ejercicio de sus funciones
estatutarias, y

CONSIDERANDO

Que, la Constitucion Politica de Colombia en su articulo 69, garantiza la autonomia universitaria y
posibilita a las instituciones darse sus directivas y regirse por sus propios estatutos de acuerdo con la ley.

Que, la Ley 30 del 28 de diciembre de 1992, en su articulo 29 literales ¢ y d sobre la autonomia de las
instituciones universitarias, establece que éstas podran creary desarrollar sus programas académicos, lo
mismo que expedir los correspondientes titulos, asi como definir y organizar sus labores formativas,
académicas, docentes, cientificas, culturales y de extension.

Que de acuerdo con el numeral 6, del articulo 36 del Estatuto General, corresponde al Consejo Superior
aprobar, suspende o modificar los planes y programas académicos, en concordancia con las normas
legales vigentes y con los Estatutos, previo estudio del Consejo Académico.

Que la modificacion del plan de estudios del programa de Administracion de Empresas se justifica ante la
necesidad de actualizar los espacios académicos acorde con las tendencias del mercado laboral, la
transformacion digital de las empresas, fortalecimiento del aprendizaje propio de la profesion, asi como
de la préactica profesional y de la investigacion; con estas modificaciones se pretende dar un valor
agradado al programa existente, coherente con las nuevas tendencias y exigencias del sector.

Que en mérito de lo expuesto, el Consejo Superior,
ACUERDA

Articulo 1. Aprobar la modificacién del plan de estudios del programa de Administracion de Empresas, el
cual quedara ast:

< - - - H. HORAS
AREA DE FORMACION ESPACIO ACADEMICO PERIODO | CREDITOS | H.DIRECTO | |\ sEPENDIENTE | TOTALES

Introduccién y procesos de la Administracion 1 3 48 96 144

gestion por procesos 2 2 32 64 96

Planeacion estratégica digital 5 2 32 64 96

Administracion del talento humano 7 3 48 96 144

Modelos de negocios 10 2 32 64 96

Sistemas integrados de gestion de calidad 11 3 48 96 144

Formulacion y evaluacion de proyectos 10 2 32 64 96

Profesional Modelos administrativos 12 2 32 64 96

Administracion Gerencia de operaciones 13 3 48 96 144

Responsabilidad social empresarial 14 3 48 96 144

Estrategias de negocios digitales 15 2 32 64 96

Administracion estratégica de las empresas

digitales 16 2 32 64 96

Servicio al cliente y logistica inversa 9 3 48 96 144

Practica profesionall 17 ! 64 128 192

Practica Profesionalll 18 4 64 128 192
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Introduccion al Marketing 3 3 48 96 144
. . g/ilgirt(;?edso de consumidores y organizaciones 4 3 48 96 144
P’“‘if'ggﬁ'e '\:';;'1"9“"9 Markefing digtal 5 2 32 &4 9%
Estudios de mercados 8 3 48 96 144
Estructura de mercados internacionales 15 2 32 64 96
Gerenciade ventas 16 2 32 64 96
Introduccion a la economia 2 2 32 64 96
Profesional Microeconomia 3 2 32 64 96
5 " Macroeconomia 4 2 32 64 96
2l BRI Administracion financiera 6 3
Andlisis financiero 8 2 32 64 96
Legislacion laboral 6 2 32 64 96
Profesional Juridica | Legislacion Comercial 9 2 32 64 96
Legislacion tributaria 14 2 32 64 96
Fundamentos de matematicas 1 2 32 64 96
Matematica financiera 2 3 48 96 144
Contabilidad general 3 2 32 64 96
Basica légico Ccostos y presupuestos 4 2 32 64 96
matematica Célculo | 6 2 32 64 96
Calculo Il 9 2 32 64 96
Estadistica basica 10 2 32 64 96
Estadistica aplicada a los negocios digitales 11 3 48 96 144
- - Metodologia de estudioy comunicacion en 1 5 32 64 96
Basica comunicativo | EVA
y ciudadanas Etica profesional 6 2 32 64 96
Catedra parala paz 5 2 32 64 96
Proyecto de vida 4 2 32 64 96
Misional liderazgo | Liderazgo transformacional 8 2 32 64 96
transformacional [ Inteligencia emocional 13 3 48 96 144
Catedra Uvirtual 18 1 16 32 48
Misional sociedad | Sociedad digital 10 2 32 64 96
global digital Global citizens skills 15 2 32 64 96
Misional Creatividad e innovacion 7 2 32 64 96
Emprendimiento e [ Emprendimiento 12 3 48 96 144
innovacion Desarrollo sostenible 14 2 32 64 96
Metodologia de la investigacion 3 2 32 64 96
Herramientas tecnoldgicas aplicadas a la
investigacion ? P 7 2 32 64 96
Investigacion aplicada 14 2 32 64 96
Opcion de grado 1 17 1 16 32 48
Opcion de grado 2 18 1 16 32 48
Analtica digital 11 3 48 96 144
126
Hectivas 23
total créditos 149

Articulo 2. Informar al Ministerio de Educacion Nacional sobre la modificacion.
Articulo 3. El presente acuerdo rige a partir de su expedicion.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Bogota, D.C., a los treinta (30) dias del mes de abril de 2021.
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